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NJ Kontingent 2018 
 
 

Kontingenten foreslås økt i tråd med landsmøtets vedtak. 
 
Kontingentvedtak fra landsmøtet 2017: 
«Kontingentsystemet videreføres i perioden med 1.6 % av fast lønn. 
Landsstyret fastsetter hvert år en øvre og nedre grense (tak og gulv) for inntekt det skal 
betales kontingent av. Tak og gulv heves årlig fra 1. januar i takt med den 
gjennomsnittlige økningen for alle journalister slik de framkommer på den sist fastsatte 
lønnsstatistikken. 
 
Landsstyret gis fullmakt til å fastsette en egen kontingent for studenter, pensjonister og 
medlemmer som betaler redusert kontingent. 
  
NJs sekretariat fastsetter løpende det enkelte medlems kontingent i tråd med landsmøtets 
og landsstyrets vedtak og står for den praktiske innkrevingen.  
 
Landsstyret fastsetter en tilleggskontingent for  
- pensjonister og medlemmer som betaler redusert kontingent og som mottar nasjonalt       
pressekort 
 - medlemmer som mottar internasjonalt pressekort.» 
 
Regulering av kontingenten 
I samsvar med landsmøtets vedtak skal tak og gulv for kontingenten heves per 1. januar i 
takt med gjennomsnittet av lønnsøkningen for alle journalister slik den fremkommer på 
NJs statistikk per 31. desember året før. 
 
31. desember 2015 var gjennomsnittslønnen 540 590 kroner og 31. desember 2016 var 
gjennomsnittslønnen 551 132 kroner. Økningen utgjør 10 542 kroner eller 1,95 %. 
 
Ved beregning av denne økningen er det tatt utgangspunkt i økning i fastlønn for 
bedrifter. Fast lønn inkluderer minstelønn, personlig tillegg og stillingstillegg. 
 
I vedlegg vises utviklingen i ordinær kontingent fra 2005 til foreslått kontingent for 2018. 
Pga. avrunding avviker foreslått økning i kontingenten litt fra faktisk økning i 
gjennomsnittslønnen, se vedlegg. 
 
 



Som følge av utviklingen i gjennomsnittslønnen heves taket fra 483 750 kroner til  
492 750 kroner der 1,6 prosent utgjør kr 657 per mnd., en økning på 12 kroner per 
måned. Årsbeløpet utgjør 7 884 kroner, en økning på 144 kroner. 
 

Videre løftes gulvet fra 225 750 kroner til 230 250 kroner. Månedsbeløpet utgjør 
dermed 307 kroner, en økning på 6 kroner per måned. Årsbeløpet utgjør 3 684 
kroner, en økning på 72 kroner. 

 

Den foreslåtte endringen gir en maksimal sats for kontingent til NJ på 7 884 kr pr år. 
 
Heving av tak og gulv for kontingenten gir ut fra dagens medlemsmasse 660 000 kroner 
høyere kontingentinntekt enn om vi skulle ha beholdt tak og gulv for kontingenten 
uendret. Etter diskusjon i AU innstilles det derfor på å heve tak og gulv for kontingenten. 
 
Regulering av øvrige kontingenter 
AU ba høsten 2009 om at utviklingen i studentkontingent, pensjonistkontingent og 
redusert kontingent for andre medlemmer skulle følge samme utvikling som den ordinære 
kontingenten.  
 
For 2011 valgte LS og beholde kontingentene for studenter uendret, mens kontingenten 
for pensjonistene ble økt med 48 kr/12 % for at denne kontingenten skulle dekke mer av 
NJs kostnader knyttet til pensjonistmedlemmene.  
 

Også for 2012 valgte LS å beholde kontingenten for studentene uendret, mens alle de 
reduserte kontingentsatsene ble økt i 2013, 2014, 2015 og 2016. Redusert kontingentsats 
for andre medlemmer ble økt mer enn øvrige kontingentsatser fra 2014 til 2015. 
  
For 2018 har vi foreslått en økning i de reduserte kontingentsatsene på 1,95 %, justert til 
et beløp delelig med 12. Dette medfører en økning av studentkontingenten på 12 kroner 
til 468 kroner, en økning i pensjonistkontingenten på 12 kroner til 576 kroner og en 
økning i redusert kontingent for andre medlemmer på 24 kroner til 1 152 kroner. Slik har 
disse kontingentene utviklet seg de siste årene: 
 
 

 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2017 

Studenter 384 396 396 396 408 420 432 444 456 468 

Pensjonister 384 396 444 456 468 480 492 504 564 576 

Redusert 
kontingent - per år 816 840 864 900 936 972 1068 1104 1128 1152 

Redusert 
kontingent - per 
måned 68 70 72 75 78 81 89 92 94 96 

 
 
I vedlegg viser vi hvor mye økningen i satsene for redusert kontingent utgjør i prosent. 
Som for ordinær kontingent avviker foreslått økning i kontingenten fra faktisk økning i 
gjennomsnittslønnen. 
 



 
Forslag til kontingentvedtak: 

• Den ordinære kontingenten settes i tråd med landsmøtevedtak til 1,6 prosent av 
lønnen, med en minstesats på 307 kroner pr mnd. og en øvre sats på 657 kroner pr 
mnd.  

• Årskontingenten for studenter økes med 12 kroner til 468 kroner 

• Årskontingenten for pensjonister økes med 12 kroner til 576 kroner 

• Årskontingenten for medlemmer som betaler redusert kontingent økes med  
24 kroner til 1 152 kroner 
 
 

 
 
 
 


