Honorar for a sitte i landsstyret

Arbeidet rundt honorar-praksis i NJ har fulgt en del av de samme linjene som Lgnnsutvalget fulgte
inn mot landsstyremgtet i mars 2018. Vi presiserer imidlertid at det ikke foreligger noen intensjon
om innsparing i LUs arbeid. Vart mandat og var intensjon er @ undersgke pengestrgmmene og
samtidig komme med forslag til diskusjon om mulige forbedringer av systemet.

LU har gjennom sitt arbeide kommet frem til at det er riktig & honorere vare tillitsvalgte for det
ansvaret man patar seg, ikke for mengden arbeid. Med bakgrunn i denne prinsipielle holdningen,

foreslar vi noen endringer i honoreringssystemet.

Landsstyret har en total kostnad pa 1,1 millioner kroner. Av dette var 65.000 kroner i 2016 og 92.000
i 2017 mgtegodtgjgrelse. | tillegg betales det i overkant av 20.000 i tapt arbeidsfortjeneste.

Forslagene vare til vedtak inneholder et intervall pa niva, som vi gnsker at landsstyret skal ta
stilling til:

e Fast mgtende landsstyrerepresentanter, inkludert fgrste vara far 8000-
10.000 kroner i arlig honorar. Dette er honorering av det ansvaret man patar seg
nar man sier ja til d sitte i landsstyret. Ut over dette far man ikke
mgtegodtgjgrelse.

LU har sett pa den gjennomsnittlige utbetalingen som faste
landsstyremedlemmer far i mgtegodtgjgrelser per ar, og satt summen noe over
dette, for a sikre at ingen taper pa en eventuell ny ordning.

Dersom et landsstyremedlem mgter pa faerre enn 75% av landsstyremgtene,
forslar LU at summen halveres.

Bakgrunnen for forslaget er a skape stgrre forutsigbarhet for NJs budsjett, samt
mindre byrakrati rundt honoreringen av landsstyrets medlemmer.

e Varamedlemmer (unntatt fgrste vara), far mgtegodtgjgrelse slik som i
dagens ordning.

o Tre faste utvalg paskjgnnes med en ekstra fast sum for det ekstra ansvaret
medlemmene av disse utvalgene patar seg:

e Arbeidsutvalget: 48 000 - 50 000 kroner. (Per 2018 far medlemmer av
AU 46 853 kroner.) Ingen mgtegodtgjgrelse ut over denne summen. Dette
honoraret gjelder for landsstyremedlemmene som sitter i AU, ikke for
leder og nestleder.

Vi mener ogsa at det er grunnlag for a diskutere om varaene til



arbeidsutvalget skal tilgodeses med en grunnsum i tillegg til
mgtegodtgjgrelse. 3000 — 5000 kroner.

o Forhandlingsutvalget: 8000 - 10 000 kroner.

¢ Lgnnsutvalget: 3000 - 5000 kroner.

Disse faste summene foreslar vi at utbetales en gang per ar.

(Til tross for at verken forhandlingsutvalget eller Ignnsutvalget gjgr selvstendige vedtak,
mener vi at det ligger et ekstra ansvar i saksforberedelsene for landsstyret fra disse
utvalgene, som tilsier at en fast honorering kan forsvares)

¢ Maedlemmer av gvrige utvalg og komiteer som settes ned fortlgpende, gis
mgtegodtgjdrelse ved innlevering av reiseregning, slik det gjgres i dag.

e Ga bort fra to satser for mgtegodtgjorelse, og tilbake til én sats pa kroner 700
per mgte. Dette er for a avbyrakratisere utbetalingen.

Kriteriene for 3 motta mgtegodtgjgrelse: Fysisk mgte ma vare i minst én time.
Videokonferanse/telefonmgte ma vare i minst 2 timer. Flere mgter per dag gir
ikke flere mgtegodtgjgrelser. (Dette er samme kriterier som gjelder for korte
mgter per 2018)

e Ga bort fra praksisen med ekstra honorering for lang reisevei.

Landsstyret har blant annet vedtatt at flere landsstyremegter skal legges utenfor
Oslo. Da er det potensielt vanskelig a fastsla hvem som skal motta en slik ekstra-
stgnad. Ut fra prinsippet at honoreringen skjer pa bakgrunn av ansvar i stedet for
arbeidsmengde og belastning, er det ogsa mer riktig med en flat sum til alle. LU
oppfordrer imidlertid til & fortsette praksisen med at lang reisevei gir grunnlag for
ekstra overnatting pa hotell.



