
Lønnsfastsettelse for leder og nesteleder i NJ  

Landsstyret skal fastsette lønn til politisk ledelse og sekretariatsleder etter forslag fra Lønnsutvalget. 
Lønnsutvalget består av Kjersti Fikse Ness (leder), Frank Lynum og Monica White Martinsen.    

Landsstyret slo i sitt vedtak i desember 2016 fast at politisk ledelse er definert som særlig uavhengige 
stillinger, med tilgjengelighet utover vanlig arbeidstid. Derfor har man lagt seg på en lønnsmodell 
med fastlønn uten noen variable tillegg for ubekvem arbeidstid osv.    

Lønnsutvalget har hatt samtaler med leder og nestleder for å be om innspill til endringer i 
lønnsmodellen. Vi har også sett på lønnsutviklingen i stab og hos medlemmene.    

Det forrige lønnsutvalget inngikk administrativ avtale med Dag Idar Tryggestad hvis han ble valgt til 
nestleder om pendlerutgifter og pensjon. Denne avtalen er i tre punkter:   

• NJ dekker boutgifter i Oslo. Valg av bolig skjer i samarbeid med 
sekretariatsleder og lønnsutvalget.    

• NJ dekker årskort på SAS.   
• Spørsmålet om pensjon avklares etter at Tryggestad er valgt. Dette 

skjer i samarbeid med pensjonsekspert Per Ivar Stræte. Tryggestad skal ikke tape 
noe økonomisk på å gå over til NJ sin pensjonsordning.    

Lønnsutvikling for politisk ledelse de siste år:  
  

    2017  2016  2015  2014  2013  

Leder    1 033 000  1 012 000  992 000  966 000  911 000  

    2,08 %  2,02 %  2,69 %  6,04 %    

Nestleder    976 000  956 000  937 000  913 500  890 500  

    2,09 %  2,03 %  2,57 %  2,58 %    

  

Sekreteriatsleders lønn fastsettes i november.  

Forslag til vedtak og begrunnelser for forslagene, legges frem for landsstyret til diskusjon når de 
berørte har forlatt rommet.  

 


