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Landsstyremøte i Norsk Journalistlag 17.-18. november 2022 

 

Landsstyremøtet ble avviklet på i NRKs lokaler på Marienlyst, Oslo, 17. november kl. 10.10-
15.05 og 18. november kl. 09.00-16.30. 

Dagsorden 

Sak 1 Landsstyresak 137 Åpning og godkjenning av innkalling og dagsorden 

Sak 2 Landsstyresak 138 Godkjenning av protokoller  

Sak 3 Landsstyresak 139 B-sak: Politisk rapport 

Sak 4 Landsstyresak 140 B-sak: Sekretariatsleders rapport 

Sak 5 Landsstyresak 141 B-sak: Behovsanalyse NJ 

Sak 6 Landsstyresak 142 Utkast til tiltaksplan for 2023-2025  

Sak 7 Landsstyresak 143 Utkast til nytt program for NJ 

Sak 8 Landsstyresak 144 Oppnevning av FU NRK 

Sak 9 Landsstyresak 145 Innspill til «Overordnede økonomiske mål» for perioden 
2023-2025 

Sak 10 Landsstyresak 146 Økonomi 

10.01 Regnskap 3. kvartal 

10.02 Budsjett for 2023 

10.03 B-sak: Budsjettnotat Journalisten 2023 

Sak 11 Landsstyresak 147 Innspill til Ytringsfrihetskommisjonens utredning 

Sak 12 Landsstyresak 148 Avvikling av konsernlag i Mentor Medier 

Sak 13  Eventuelt 

 

Til stede 

Landsstyret: Hege Fagerheim, Dag Idar Tryggestad, Pål Hellesnes, Audun Hasvik, Christer 
Pedersen, Marita E. Valvik, Margrethe Håland Solheim, Janne B. Prestvold, Rolf Johansen, 
Cathrine Loraas Møystad, Ann-Kristin Hanssen, Tor-Erling Thømt Ruud, Lars Døvle Larssen, 
Mina Helene Knudsen (vara) og Vegard Vågnes (vara). 

Forfall: Brian Olguin, Benedikte Fjelly og Fayroz Chamdid hele møtet. Vegard Vågnes sak 

1-3 og deler av sak 4, Tor-Erling Thømt Ruud sak 6 til 12. 

 
Ansatte: Hilde Tretterud og Ingrid Sætheren Grimstad deltok under hele møtet.  
 
Espen Brynsrud, Inger Marie Bø og August Ringvold deltok på sak 1-10 og sak 12. Mads 
Backer-Owe deltok på sak 1-5, Anne Hilde Thue deltok på sak 1-5, deler av sak 7, sak 8-10 og 
sak 12. Iram Butt deltok på sak 5. Ingrid Lamark deltok på sak 10. Trond Idås deltok på sak 
10.2, 10.3 og sak 11. Sindre Granly Meldalen deltok på sak 11. Henrik Ulrichsen deltok på sak 
12.  
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Gjester: Bjørn Harald Hansen og Petter Mather Simonsen på sak 5. Lars Løkkebø fra 
kontrollkomiteen på sak 6-12. Eirik Tufteland Kroken og Ingvild Hjertaas NRK, og klubbleder 
Atle Bjurstrøm i NRK Nyheter, alle tre etter møtet på dag 1. Svein Erik Furre på sak 9. 
 

Sak 1 Landsstyresak 137 Åpning og godkjenning av innkalling og 
dagsorden 

 
Innkalling og dagsorden godkjent. 

 

Sak 2 Landsstyresak 138 Godkjenning av protokoller  

 

Sakspapirer: A- og B-protokoll fra e-postbehandlet sak 07.11.2022 og A- protokoll fra AU 26.-
28.10.2022. 

 
Forslag til vedtak: 

• Protokollene godkjennes 
 
Enstemmig vedtatt.  
 

Vedtak:  
• Protokollene godkjennes 

 

Til Dagsorden 

 

Sak 3 Landsstyresak 139 B-sak: Politisk rapport 

 

Til Dagsorden 

 

 

 Sak 4 Landsstyresak 140 B-sak: Sekretariatsleders rapport 

 

Til Dagsorden 

 

 

Sak 5 Landsstyresak 141 B-sak: Behovsanalyse NJ 

 
Til Dagsorden 

 

 

Sak 6 Landsstyresak 142 Utkast til tiltaksplan for 2023-2025 

 
Sakspapirer: Notat «Utkast til tiltaksplan for perioden 2023-2025» fra Arbeidsutvalget og «Forslag 
til tiltaksplan for perioden 2023-2025». 

 
Forslag til vedtak: 

• Landsstyret vedtar forslag til tiltaksplan med de endringer som fremkom i møtet. 
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Forslag til nytt avsnitt 3 i den innledende teksten under kapittel 2: «En bærekraftig 
politikk» fra Rolf Johansen: 

• NJ skal være den kompromissløse forsvareren av fri og uavhengig journalistikk, og 
motarbeide aktører og grep som bidrar til å viske bort skillet mellom redaktørstyrt innhold og 
kommersielt budskap. NJ forsvarer fri og uavhengig journalistikk, og motarbeider aktører og 
grep som bidrar til å viske bort skillet mellom redaktørstyrt innhold og kommersielt budskap. 

 
Forslaget falt. 9 stemte imot, 6 stemte for.  

 
Forslag til nytt navn på kapittel 3: «NJ, en åpen, inkluderende og utviklende organisasjon» 
fra Hege Fagerheim:  

• NJ, en åpen, inkluderende og utviklende organisasjon En mangfoldig og utviklende 
organisasjon 
 

Trukket til fordel for Cathrine Loraas Møystad sitt forslag. 

 
Forslag til nytt navn på kapittel 3: «NJ, en åpen, inkluderende og utviklende organisasjon» 
fra Rolf Johansen:  

• NJ, En åpen, inkluderende og utviklende organisasjon 
 
Trukket til fordel for Cathrine Loraas Møystad sitt forslag. 
 

Forslag til nytt navn på kapittel 3: «NJ, en åpen, inkluderende og utviklende organisasjon» 
fra Cathrine Loraas Møystad:  

• NJ, en åpen, inkluderende og utviklende organisasjon En inkluderende og utviklende 
organisasjon  

 
Enstemmig vedtatt.  

 
Forslag til endring i avsnitt 3 i den innledende teksten under kapittel 3: «NJ, en åpen, 
inkluderende og utviklende organisasjon» fra Rolf Johansen:  

• Det er et sentralt mål for NJ å øke organisasjonsgraden. Det fordrer et aktivt arbeid for å 

verve nye medlemmer, og beholde de vi har. Hele organisasjonen må mobiliseres om vi skal 

nå målet om å organisere en større del av bransjen i framtida enn nå. 

 

Forslaget falt. 14 stemte imot, 1 stemte for.  

 
Forslag om å styrke kulepunkt 5 under kapittel 3: «NJ, en åpen, inkluderende og utviklende 
organisasjon» fra Rolf Johansen:  

• bruke hele organisasjonen aktivt i vervearbeidet 
 
Forslaget falt. 14 stemte imot, 1 stemte for.  
 

Forslag fra Rolf Johansen:  
• Verving tas som eget punkt. 

 
Forslaget falt. 14 stemte imot, 1 stemte for.  
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Vedtak: 
Forslag til tiltaksplan for perioden 2023-2025 
 
Norsk Journalistlags tiltaksplan for perioden er hele organisasjonens plan. Av mange viktige oppgaver 

er det disse vi og de ulike organisasjonsleddene skal prioritere først. Slik når vi best våre felles mål. 

 
Et arbeidsliv å leve av og med 
 
Media er en kompetansedrevet bransje, og er avhengig av å ha attraktive arbeids- og lønnsvilkår. Like 

fullt er lønnsnivået i deler av bransjen urovekkende lavt, særlig i deler av lokalmediene. Samtidig 

opplever mange frilansere at oppdragsgiverne dikterer betingelsene uten reelle forhandlinger. Kravet 

til tilgjengelighet og kompetanse som våre medlemmer møtes med, står ikke i forhold til lønns- og 

honorarnivået. Dette bidrar til at mediene taper i kampen om rekruttering og at bransjen ikke 

fremstår som attraktiv for kommende generasjoner. 

 
Høyt produksjonspress utfordrer våre medlemmers mulighet til å utvikle sin kompetanse. Skal 
mediene lykkes med den digitale transformasjonen, og være en attraktiv bransje, må det etableres 
en kompetansekultur. Det fordrer at arbeidstakerne har mulighet til kompetanseheving, og at 
arbeidsgiverne ansvarliggjøres slik at dette skjer. 
 
Selv om arbeidstakerrettighetene på noen områder styrkes, opplever mange at disse settes under 
press i praksis, og at muligheten til å påvirke utviklingen på arbeidsplassen svekkes. Derfor skal NJ, i 
samarbeid med andre arbeidstakerorganisasjoner, påvirke politiske beslutninger og fremme forslag 
til endring av aktuelt lovverk. Dette inkluderer å jobbe for en reell forhandlingsposisjon for frilansere. 
 
NJ skal: 

• jobbe for å bedre vilkårene for lavtlønnede i bransjen, heve frilanshonorarene og sikre reelle 
forhandlinger for alle medlemmer. 

• jobbe for økt tariffdekning. 

• jobbe for medlemmers rett og mulighet til å utvikle sin kompetanse. 

• motvirke at skillet mellom jobb og privatliv viskes ut, og jobbe for at yrket er til å leve med 
i alle livets faser. 

• aktivt påvirke utviklingen av arbeidslivspolitikk som er relevant for vår bransje. 

 
En bærekraftig politikk 
Den økonomiske og politiske situasjonen er svært usikker, og det vil påvirke mediebransjens 
rammevilkår. Journalistikk og redaktørstyrte medier er en viktig del av den demokratiske 
infrastrukturen. Langsiktige, rettferdige og målrettede støtteordninger for fri og uavhengig 
journalistikk er derfor i praksis demokratistøtte. Nedgang i kjøpekraft og økonomisk krise må ikke få 
som konsekvens at mediene rammes for hardt, eller at mediemangfoldet svekkes. 
Utfordringene mot journalistikken er både politiske og strukturelle. Både distribusjon og redaksjonell 

aktivitet settes under press av internasjonale tech-giganter. Selv om etablerte, redaktørstyrte medier 

utfordres av alternative medier, propaganda og desinformasjon har anseelsen for frie og uavhengige 

medier blitt styrket i befolkningen. Men både i møte med myndigheter og i næringslivet utfordres 

medienes arbeid av stengsler for innsyn og offentlighet, ofte uten at det får konsekvenser, selv når 

lovene brytes. Det er også en utfordring at mange etablerte medier sliter med å nå ut blant yngre. 

NJ skal være den kompromissløse forsvareren av fri og uavhengig journalistikk, og motarbeide 
aktører og grep som bidrar til å viske bort skillet mellom redaktørstyrt innhold og kommersielt 
budskap. 
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NJ skal: 

• jobbe for nullmoms for all journalistikk uavhengig av plattform, og å sikre realverdien av 

mediestøtteordningene. 

• arbeide for jevnbyrdige spilleregler for redaktørstyrte nasjonale medier og de store 

internasjonale tech-gigantene. 

• Jobbe for gratis tilgang til journalistikk til unge og at dette finansieres gjennom 

mediestøtteordninger. 

• bli en mer synlig, selvstendig og uavhengig politisk stemme, og bygge allianser med aktører 

som har sammenfallende interesser med oss. 

En inkluderende og utviklende organisasjon 
 
Fremtidens journalister kommer fra mange yrkesgrupper og utdanninger, med ulik bakgrunn og 
kompetanse.  NJ skal i perioden jobbe for å bli en organisasjon der alle redaksjonelle medarbeidere 
føler seg hjemme, og skal være et naturlig førstevalg også for yrkesgrupper som ikke er tradisjonelle 
journalister. Det forutsetter tydelig politikk og et godt faglig tilbud til ulike yrkesgrupper.  
NJ trenger tillitsvalgte med bakgrunn fra alle deler av organisasjonen. For at disse skal lykkes må vi 
videreutvikle vårt faglige tilbud.  I perioden skal det utvikles et digitalt brukerstyrt tilbud som tar for 
seg det mest grunnleggende i tillitsvalgtopplæringen. 
Det er et sentralt mål for NJ å øke organisasjonsgraden. Det fordrer et aktivt arbeid for å verve nye 

medlemmer, og beholde de vi har. Hele organisasjonen må mobiliseres om vi skal nå målet om å 

organisere en større del av bransjen i framtida enn nå. 

 
NJ skal: 

• utvikle NJ til å bli en mer inkluderende organisasjon for flere faggrupper. 

• synliggjøre NJ i relevante fagmiljøer. 

• prioritere utviklingen av digital kommunikasjon mot medlemmene.. 

• gi alle klubbledere grunnleggende opplæring. 

• bruke hele organisasjonen aktivt i vervearbeidet. 

 
 

Til Dagsorden 

 

 

Sak 7 Landsstyresak 143 Utkast til nytt program for NJ 

 

Sakspapirer: Notat «Utkast til nytt program for NJ» fra Arbeidsutvalget, «B-sak: Forslag til program 
fra utvidet AU – under arbeid» og «B-sak: Program – underlag fra AU-seminar». 

 
Forslag til vedtak: 

• Det utvidede arbeidsutvalget tar med seg de innspill som fremkom i møtet i utarbeidelsen til 
endelig forslag til nytt program. 

• Landsstyret vedtar forslag til nytt program på landsstyremøtet i januar 2023. 
 
Enstemmig vedtatt. 
 

Vedtak: 
• Det utvidede arbeidsutvalget tar med seg de innspill som fremkom i møtet i utarbeidelsen til 

endelig forslag til nytt program. 
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• Landsstyret vedtar forslag til nytt program på landsstyremøtet i januar 2023. 

 

Til Dagsorden 

 

Sak 8 Landsstyresak 144 

 

Oppnevning av FU NRK 

 
Sakspapirer: Notat «Oppnevning av forhandlingsutvalgene til mellomårsoppgjøret mellom NJ og 
Spekter/NRK i 2023 – A og B dels forhandlingene» fra August Ringvold, tariffansvarlig i NJ og Rolf 
Johansen, leder av NRKJ. 
 
Forslag til vedtak: 
 

• NJs forhandlingsutvalg for A-delen mellom Spekter og NJ i 2023 består av Dag Idar 
Tryggestad og Rolf Johansen. 

• Forhandlingsutvalget for A-delen består også av Knut Skaslien, uten stemmerett. 

• Dag Idar Tryggestad er NJs forhandlingsleder for A- delsforhandlingene. 

• Dag Idar Tryggestad oppnevnes som representant for de sentrale parter etter hovedavtalen § 
7. 

• NJs forhandlingsutvalg for B-delen mellom NJ og NRK i 2023 består av Rolf Johansen, NJs 
nestleder, Hege Fagerheim, Lars Toverud, Anne Berit Larsen, Atle Bjurstrøm, Torunn Myhre 
og Håkon Iversen. 

• Forhandlingsutvalget for B-delen består også av Inger Marie Bø, Knut Skaslien, Ståle Lidsheim 
og Ketil Heyerdahl, uten stemmerett. 

• Rolf Johansen er NJs forhandlingsleder for B- delsforhandlingene. 

• Rolf Johansen er NJs forhandlingsleder ved en evt. mekling. 

• Forhandlingsutvalgene oppnevnes med følgende fullmakter: 
o AU har fullmakt til å oppnevne forhandlingsutvalgene i NJs tariffområder utenfor 

NHO og Spekter, herunder også ved krav om etablering av nye tariffavtaler. Dog har 
AU fullmakt til å oppnevne forhandlingsutvalg til revisjon av alle NJs hovedavtaler. 
Landsstyret orienteres umiddelbart om oppnevningen. 

o Forhandlingsutvalgene har fullmakt til å vedta NJs tariffkrav. Landsstyret orienteres 
om kravene senest ved forhandlingsstart. 

o Forhandlingsutvalgene har fullmakt til å akseptere forhandlingsresultatene på vegne 
av NJ. Landsstyret orienteres umiddelbart om forhandlingsresultatet. 

• Ved brudd i forhandlingene trer politisk ledelse inn som medlemmer av forhandlingsutvalget. 
AU gis fullmakt til å utvide forhandlingsutvalget med ytterligere medlemmer. Landsstyret 
orienteres umiddelbart om utvidelsen. 

• Ved mekling i tariffoppgjør innkalles landsstyret. Landsstyret behandler og tar stilling til 
meklingsresultatet, herunder om det skal iverksettes arbeidskamp. Unntaksvis kan 
landsstyret på forhånd fatte vedtak om delegasjon av fullmakten til AU. 

• Under eventuell arbeidskonflikt er hovedregelen at landsstyret vedtar om en streik skal 
avsluttes eller ikke. 

• Landsstyret oppnevner normalt streikekomiteer i god tid før mekling avsluttes. Med unntak 
av MBL/NHO og NRK/Spekter - kan AU oppnevne streikekomiteer dersom landsstyret ikke 
avholder møte mellom forhandlingsbrudd og meklingsavslutning. 

 
Enstemmig vedtatt. 

 
Vedtak: 
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• NJs forhandlingsutvalg for A-delen mellom Spekter og NJ i 2023 består av Dag Idar 
Tryggestad og Rolf Johansen. 

• Forhandlingsutvalget for A-delen består også av Knut Skaslien, uten stemmerett. 

• Dag Idar Tryggestad er NJs forhandlingsleder for A- delsforhandlingene. 

• Dag Idar Tryggestad oppnevnes som representant for de sentrale parter etter hovedavtalen § 
7. 

• NJs forhandlingsutvalg for B-delen mellom NJ og NRK i 2023 består av Rolf Johansen, NJs 
nestleder, Hege Fagerheim, Lars Toverud, Anne Berit Larsen, Atle Bjurstrøm, Torunn Myhre 
og Håkon Iversen. 

• Forhandlingsutvalget for B-delen består også av Inger Marie Bø, Knut Skaslien, Ståle Lidsheim 
og Ketil Heyerdahl, uten stemmerett. 

• Rolf Johansen er NJs forhandlingsleder for B- delsforhandlingene. 

• Rolf Johansen er NJs forhandlingsleder ved en evt. mekling. 

• Forhandlingsutvalgene oppnevnes med følgende fullmakter: 
o AU har fullmakt til å oppnevne forhandlingsutvalgene i NJs tariffområder utenfor 

NHO og Spekter, herunder også ved krav om etablering av nye tariffavtaler. Dog har 
AU fullmakt til å oppnevne forhandlingsutvalg til revisjon av alle NJs hovedavtaler. 
Landsstyret orienteres umiddelbart om oppnevningen. 

o Forhandlingsutvalgene har fullmakt til å vedta NJs tariffkrav. Landsstyret orienteres 
om kravene senest ved forhandlingsstart. 

o Forhandlingsutvalgene har fullmakt til å akseptere forhandlingsresultatene på vegne 
av NJ. Landsstyret orienteres umiddelbart om forhandlingsresultatet. 

• Ved brudd i forhandlingene trer politisk ledelse inn som medlemmer av forhandlingsutvalget. 
AU gis fullmakt til å utvide forhandlingsutvalget med ytterligere medlemmer. Landsstyret 
orienteres umiddelbart om utvidelsen. 

• Ved mekling i tariffoppgjør innkalles landsstyret. Landsstyret behandler og tar stilling til 
meklingsresultatet, herunder om det skal iverksettes arbeidskamp. Unntaksvis kan 
landsstyret på forhånd fatte vedtak om delegasjon av fullmakten til AU. 

• Under eventuell arbeidskonflikt er hovedregelen at landsstyret vedtar om en streik skal 
avsluttes eller ikke. 

• Landsstyret oppnevner normalt streikekomiteer i god tid før mekling avsluttes. Med unntak 
av MBL/NHO og NRK/Spekter - kan AU oppnevne streikekomiteer dersom landsstyret ikke 
avholder møte mellom forhandlingsbrudd og meklingsavslutning. 

 
Til Dagsorden  

 

Sak 9 Landsstyresak 145 Innspill til «Overordnede økonomiske mål» for 
perioden 2023-2025 

 
Svein Erik Furre orienterte om hvordan C Worldwide jobber med å forvalte pengene til NJ. 
Hilde Tretterud orienterte om arbeidet med å utarbeide overordnede økonomiske mål for 
neste periode. 
 
Forslag til vedtak: 

• Sekretariatet tar med seg innspillene fra diskusjonen i landsstyret og utarbeider et konkret 
forslag til NJs overordnede økonomiske mål for 2023 –2025 og legger dette frem for 
landsstyret i januar 2023.  

 
Enstemmig vedtatt. 
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Vedtak: 

• Sekretariatet tar med seg innspillene fra diskusjonen i landsstyret og utarbeider et konkret 
forslag til NJs overordnede økonomiske mål for 2023 –2025 og legger dette frem for 
landsstyret i januar 2023.  

 

 

 

Sak 10 Landsstyresak 146 Økonomi 

 

Sak 
10.01 

 Regnskap 3. kvartal 

 
Sakspapirer: Notat «Regnskap 3. kvartal 2022» fra Anne Hilde Thue, Inger Marie Bø og Hilde 
Tretterud, sekretariatet, «NJ Driftsregnskap 3. kvartal 2022» og «NJ Vederlagsregnskap 3. kvartal 
2022». 

 
Forslag til vedtak: 

• Landsstyret tar økonomisk status per 3. kvartal til orientering. 
 

Enstemmig vedtatt. 
 

Vedtak:  

• Landsstyret tar økonomisk status per 3. kvartal til orientering. 
 

Til Dagsorden  

 

Sak 
10.02 

 Budsjett for 2023 

 
Hilde Tretterud orienterte om budsjett for 2023. 
 

Sakspapirer: Notat «Budsjettnotat 2023» fra Hilde Tretterud, sekretariatsleder, Notat «B-sak: 
Øremerking av midler til politisk rådgiver/samfunnskontakt» fra Dag Idar Tryggestad, leder og Hege 
Fagerheim, nestleder «NJ Driftsbudsjett 2023» og «NJ Vederlagsbudsjett 2023».   
 

Forslag til vedtak fra sekretariatet: 

• NJs drifts- og vederlagsbudsjett vedtas som foreslått fra sekretariatet. 
 
Falt til fordel for forslaget fra Dag Idar Tryggestad.  

 
Forslag til vedtak fra Dag Idar Tryggestad: 

• NJs drifts- og vederlagsbudsjett vedtas som foreslått fra sekretariatet med følgende 
justeringer: 

• Hjemmelen (årsverk), som foreslås finansiert med formålskapital, prioriteres til 
stilling som politisk rådgiver/samfunnskontakt. 
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• Årsverket finansieres med midler fra oppspart egenkapital i inntil fem år. Etter dette 
er det et mål at stillingen skal finansieres innenfor rammen av ordinære driftsmidler. 

Enstemmig vedtatt.  

Forslag fra Christer Pedersen vedr. forslaget til Dag Idar Tryggestad: 
• Saken utsettes til LS-møtet i januar. Til møtet fremmes et notat om organisering og 

arbeidsoppgaver knyttet til en slik stilling. 
 
Forslaget falt, 13 stemte imot, 1 stemte for.   
 

Vedtak:  

• NJs drifts- og vederlagsbudsjett vedtas som foreslått fra sekretariatet med følgende 
justeringer: 

• Hjemmelen (årsverk), som foreslås finansiert med formålskapital, prioriteres til 
stilling som politisk rådgiver/samfunnskontakt. 

• Årsverket finansieres med midler fra oppspart egenkapital i inntil fem år. Etter dette 
er det et mål at stillingen skal finansieres innenfor rammen av ordinære driftsmidler. 

• Fordelingen av midler i budsjettet endres i tråd med vedtak om den øremerkede stillingen. 

Til Dagsorden  

 

Sak 
10.03 

 B-sak: Budsjettnotat Journalisten 2023 

 
Til Dagsorden  
 

Sak 11 Landsstyresak 147 Innspill til Ytringsfrihetskommisjonens 
utredning 

 

Sindre Granly Meldalen presenterte de delene av utredningen som er særlig relevante for NJ. 
 
Sakspapirer: Notat «Ytringsfrihetskommisjonens rapport på høring» fra Sindre Granly Meldalen og 
notat «B-sak: Vedlegg: Ytringsfrihetskommisjonens rapport på høring» fra Sindre Granly Meldalen. 

 
Forslag til vedtak:  
• Innspillene som fremkom i møtet tas med i utarbeidelse av endelig forslag til høringssvar, som 

landsstyret sluttbehandler på møtet i januar 2023. 
 

Vedtak: 
• Innspillene som fremkom i møtet tas med i utarbeidelse av endelig forslag til høringssvar, som 

landsstyret sluttbehandler på møtet i januar 2023. 

 

Til Dagsorden  

 

Sak 12 Landsstyresak 148 Avvikling av konsernlag i Mentor Medier 
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Sakspapirer: Notat «NJ i Mentor Medier» fra Henrik Ulrichsen 

 
Forslag til vedtak:  
• Konsernlaget NJ i Mentor Medier avvikles fra 1. januar 2023. 

• Delegat til landsmøtet konverteres til utjevningsmandat. 

• Sekretariatet går i dialog med klubblederne i Mentor Medier med formål å opprette et 
samarbeidsutvalg mellom klubblederne. 

 
Enstemmig vedtatt. 
 

Vedtak: 
• Konsernlaget NJ i Mentor Medier avvikles fra 1. januar 2023. 
• Delegat til landsmøtet konverteres til utjevningsmandat. 

• Sekretariatet går i dialog med klubblederne i Mentor Medier med formål å opprette et 
samarbeidsutvalg mellom klubblederne. 

 
 

Til Dagsorden  

 

Sak 13  Eventuelt 

 

Det var ingen saker under aktuelt.  
 

Til Dagsorden  

 

 
 
Protokoll ved Ingrid Sætheren Grimstad, Oslo, 29.11.2022   

 

 


