Landsstyremgte i Norsk Journalistlag 10.-12. juni 2025

Landsstyremgtet ble avviklet pa Helgaker Gard pa Gran fra tirsdag 10. juni kL. 10.40 til torsdag

12.juni kl. 14.23.
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Landsstyret: Dag Idar Tryggestad (Bergens Tidende), Margrethe Haland Solheim (TV 2),
Eirik Lakkemoen Bjerklund (Avisa Oslo/Amedia), Cathrine Loraas Mgystad
(Dstlendingen), Erlynee Kardany Reinton (Strix), Atle Bjurstram (NJ i NRK), Anne Berit
Larsen (NJ i NRK), Ida Louise Rostad (NRK Troms), Audun Hasvik (NJ Frilans), Mina
Helene Knudsen (Aller Media), Marita E. Valvik (Aftenposten), Jakob Ellingsen (Fosna-
Folket/Polaris), Pal Hellesnes (Klassekampen), Jargen Braastad (VG/Schibsted), Lars
Dgvle Larssen (T@gnsbergs blad/Amedia), Sindre Haugen Mehl (Agderposten/Polaris)

(vara), Benedicte Weerstad (Helgelendingen/Amedia) (vara), Selma Joner (TV 2) (vara),
Renate Karlsmoen (Dagbladet) (vara), Ann Iren Beevre (Adresseavisen) (vara) og Synne
Grimen Hammervoll (Nordhordland) (vara),

Forfall: Hanne Bernhardsen Nordvag (vara) og Tonje Aursland (vara), hele mgtet. Lars
Davle Larssen pa sak 1-4 og deler av sak 8. Benedicte Waerstad pa sak 7. Marita Valvik
pa dag 3, sak 13-15 og deler av sak 12. Sindre Haugen Mehl pa deler av dag 3, sak 14 og
15.

Ansatte: Hilde Tretterud, Espen Brynsrud, Christine Tolpinrud, Henrik Ulrichsen, Kaja
Linde, Inger Marie Bg, Henrikke Helland, Anne-Silje Loven og Ingrid Grimstad pa hele
mgtet. Elin Nykaas pa sak 6.
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Gjester: Elin Floberghagen fra Norsk Presseforbund pa seminardel om Norsk
Presseforbund pa dag 1, Roger Aarli-Grgndalen, redaktegr i Journalisten, pa sak 9 pa dag
2 og Benedikte Fjelly fra NJs lannsutvalg pa sak 13 pa dag 3. Lars Lokkebg fra NJs
kontrollkomité pa deler avdag 1 og 2.

Sak1 Landsstyresak 12 Apning og godkjenning av innkalling og
dagsorden

Innkalling og dagsorden godkjent.

Sak2 | Landsstyresak13 Protokoller

Sakspapirer: A- og B- protokoll fra landsstyremate 8. april 2025, Protokoll fra saker i NJs
landsstyre behandlet pa Teams mai 2025, A- og B-protokoll fra mate i NJs arbeidsutvalg 19. mai
2025, A- og B-protokoll fra mgte i NJs arbeidsutvalg 26.-28. mai 2025 og Protokoll fra e-
postbehandlede saker i AU april-mai 2025.

Forslag til vedtak:
e Protokollene vedtas.

Enstemmig vedtatt.

Vedtak:
e Protokollene vedtas.

Til Dagsorden

Sak 3 Landsstyresak 14 B-sak: Politisk rapport

TilDagsorden

Sak4 | Landsstyresak 15 B-sak: Sekretariatsleders rapport

Til Dagsorden

Sak 5 Landsstyresak 16 NJs kommunikasjonsstrategi

Christine Tolpinrud orienterte om hva en kommunikasjonsstrategi bor veere og
inneholde.

Sakspapirer: NJs kommunikasjonsstrategi 2021-2025

Forslag til vedtak:
o |nformasjonen tas til orientering og innspillene tas med videre.
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Enstemmig vedtatt.

Vedtak:
¢ |Informasjonen tas til orientering og innspillene tas med videre.

Sak 6 Landsstyresak 17 B-sak: Virke-forhandlingene

Til Dagsorden

Sak7 | Landsstyresak 18 B-sak: Orientering om NRK-oppgjoret

Til Dagsorden

Sak 8 Landsstyresak 19 B-sak: Orientering om MBL-oppgjgret

TilDagsorden

Sak9 Landsstyresak 20 B-sak: Orientering om situasjonen i Journalisten

Til Dagsorden

Sak 10 | Landsstyresak 21 @konomi: Regnskap 1. kvartal og generell
orientering om gkonomi

Hilde Tretterud orienterte om regnskapet for 1. kvartal og informasjon om hva
medlemmer forventer/sitter igien med nar de melder seg inn/ut.

Sakspapirer: Notat «<Regnskap 1. kvartal 2025» fra Hilde Tretterud, sekretariatsleder, og Anne
Hilde Thue, regnskapsansvarlig, NJ Driftsregnskap 1. kvartal 2025 og NJ Vederlagsregnskap 1.
kvartal 2025.

Forslag til vedtak:
e Regnskap pr. 1. kvartal 2025 tas til orientering.

Enstemmig vedtatt.

Vedtak:
e Regnskap pr. 1. kvartal 2025 tas til orientering.

TilDagsorden

Sak 11 | Landsstyresak 22 B-sak: Innspill til tariffstrategi

Til Dagsorden
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Sak 12 | Landsstyresak 23 Konkretisering av tiltaksplanen for 2025-2027

Dag Idar Tryggestad presenterte AUs forslag til konkretisering av tiltaksplanen.

Sakspapirer: Notat «B-sak: Forslag til giennomfaring av tiltaksplanen for perioden 2025-2027»
fra Politisk ledelse, «Rapport fra arbeidsgruppe tiltaksplanen — kapittel 1 — en fremtidsrettet
organisasjon», «<Rapport fra gruppe 1 — Et arbeidsliv 8 leve med» og «Tiltaksplan Mediepolitikk».

Forslag til vedtak under kapittelet «<En fremtidsrettet organisasjon»:
e Under den innledende kapittelteksten foreslas fglgende underpunkt:
o NIJ skal giennomfagre en medlemsundersgkelse i perioden.

Under kulepunktene (niva 1) vedtatt av landsmgtet 2025 foreslas fglgende underpunkter (niva
2):

NJ skal:
e videreutvikle tillitsvalgtopplaeringen med seerlig vekt pa rask skolering og kontinuerlig
utvikling av klubbledere og forhandlere, samt videreutvikle en digital plattform for dette.
o Arbeidet med a produsere digitalt kursinnhold ma fortsette.

e gjennomga hvordan vi er organisert, inkludert delegatfordelingen til landsmgtet, og
foresla eller foreta ngdvendige justeringer, slik at organisasjonen ivaretar demokratiet og
er tilpasset medlemmenes behov.

o (Arbeidsutvalget slutter seg i hovedsak til forslagene fra gruppen, men gnsker en
annen organisering. Politisk ledelse legger fram konkrete forslag for landsstyret.)

e fortsette det malrettede arbeidet med & rekruttere medlemmer bredt innenfor rammen
av NJs vedtekter.
o Trykket pa medlemsverving skal fortsette og det skal prioriteres i driftsbudsjettet.
NJ skal aktivt sgke etter og ha som mal a etablere flere medlemsgoder.

e videreutvikle vart tilbud og var kommunikasjon, slik at nyere medlemsgrupper i
produksjonsselskaper, mediehus og teknologimiljger kjenner seg hjemme i var
fagforening.

o @remerkede tilbud rettet mot nye medlemsgrupper ma viderefgres og prioriteres
gkonomisk, slik at dette blir en varig del av NJs aktivitet.

* styrke lokal medlemsrettet aktivitet, og bista lokallag og klubber som tilbyr faglige og
sosiale mgteplasser.
o Oppfelging av lokallag ma sees i sammenheng med anbefalingene som kommer
fra utvalget som skal se pa lokallagsorganisering. Sekretariatet er styrket med en
egen stilling som hovedoppgave a fglge opp lagene.

Vedtatt med endringene som gér fram under.
Forslag til vedtak fra arbeidsgruppe 3 v/gruppeleder Jakob Ellingsen:

o |eggetil «eventuelti samarbeid med andre organisasjoner» i underpunkt 1 under
kulepunkt 3, slik at det blir:
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o Trykket pd medlemsverving skal fortsette og det skal prioriteres i driftsbudsjettet.
NJ skal aktivt sgke etter og ha som mal & etablere flere medlemsgoder, eventuelt
i samarbeid med andre organisasjoner.

Vedtatt.

Forslag til vedtak fra arbeidsgruppe 3 v/Dag Idar Tryggestad:
e Under kulepunkt 2:
o (Arbeidsutvalget legger fram forslag til endelig organisering og fremdriftsplan for
dette arbeidet pa landsstyremgtet i september 2025)

Vedtatt.

Forslag til vedtak under kapittelet «Et arbeidsliv a leve og med»:
Under kulepunktene (niva 1) vedtatt av landsmgtet 2025 foreslas fglgende underpunkter (niva
2):

NJ skal:
* arbeide for & heve det generelle lgnnsnivaet i bransjen, og seerlig for lavtlgnte og
frilanserne.

o Arbeidet med & heve minstelgnnen skal prioriteres og NJ skal ha som mal at alle
som skal lede lokale lannsforhandlinger skal ha gjennomfgrt grunnleggende
oppleering i forhandlinger.

o NIJ skal gke andelen fysiske forhandlingskurs.

Reforhandle rammeavtale med mal om a gjgre den forpliktende for arbeidsgiver.

o Utarbeide og kvalitetssikre informasjon om frilansernes gkonomi og gjgre den
tilgjengelig for vare tillitsvalgte.

o NJskalveere en tydeligere deltaker i den offentlige debatten om frilansernes
situasjon.

o

e utvikle politikk og sikre vilkdr som sarger for at yrket er til 8 leve av og med i alle livets
faser, og jobbe for & tydeliggjare skillet mellom jobb og fritid.
o NJskaljobbe politisk for rett til betalt omsorgspermisjon for naerstaende.
o NI skal utrede mulige modeller for turnustillemping for folk med sma barn.
o NJskal utarbeide en «Vaer varsom med deg selvs-kampanje.

¢ jobbe for riktig grunnbemanning tilpasset produksjonen.
o (Dette er en del av tillitsvalgtoppleeringen og en del av organisasjonens daglige
arbeid.)

e styrke tariffdekningen i norsk mediebransje, og jobbe for & etablere en tariffavtale som
ivaretar faste og midlertidig ansatte i produksjonsbransjen.
o (Detetableres tariffavtale med Virke for produksjonsbransjen i lapet av varen
2025, og det etableres fortlepende tariffavtaler med nye bedrifter.)

e bidratil atvi blir en mer mangfoldig bransje.
o NJskaltainitiativ til en bransjekonferanse hvor mangfold i sin fulle bredde settes
pa dagsorden.
o NJ ber alle regionale konferanser om at mangfold skal veere del av programmet.
o NJgjennomgar var kommunikasjon og sikrer at den er inkluderende.

A-protokoll fra landsstyremetet 10.-12. juni 2025, side 5 av 15



o NI skal arbeide politisk for stgrre mangfold, blant annet i utdanningene og at det
ligger som forutsetninger i de firedrige styringssignalene fra myndighetene.

* gke innsatsen for at kompetansebestemmelsene etterleves bade av tillitsvalgte og
arbeidsgivere.
o NJlager en medlemsundersgkelse om kompetanseplaner. Malet er & kartlegge
omfanget.

e arbeide politisk for bedre sosiale rettigheter for frilansere, og sgke samarbeid med andre
aktgrer som har sammenfallende interesser.
o (Dette arbeidet ma lgses i en dialog mellom NJs politiske ledelse og NJ Frilans
styre.)

Vedtatt med endringene som géar fram under.

Forslag til vedtak fra arbeidsgruppe 1 v/gruppeleder Anne Berit Larsen:
e Endre de to fgrste underpunktene under kulepunkt 1 til to nye, legge til «ogsa tilby» og
stryke «gke andelen» i det nye underpunkt 2, slik at det blir:
o Arbeidet med & heve minstelgnnen skal prioriteres.

Vedtatt.
o NJskal hasom mal at alle som skal lede lokale lennsforhandlinger skal ha
giennomfert grunnleggende oppleering i forhandlinger. NJ skal ogsa tilby
fysiske forhandlingskurs.

Sammenslaingen er vedtatt, ordlyden falt til fordel for arbeidsutvalgets opprinnelige forslag.

e Legge til «frilansernes» og endre «arbeidsgiver» til «xoppdragsgiver» i underpunkt 3 under
kulepunkt 1, slik at det blir:
o Reforhandle frilansernes rammeavtale med mal om & gjare den forpliktende for
oppdragsgiver.

Falt til fordel for forslag fra Pal Hellesnes.

o lLegge til «lInnhente» og stryke «utarbeide og kvalitetssikre» underpunkt 4 under
kulepunkt 1, slik at det blir:
o Innhente informasjon om frilansernes gkonomi og gjere den tilgjengelig for vare
tillitsvalgte. (Frilansundersgkelsen)

Falt til fordel for forslag fra Eirik Lakkemoen Bjerklund.

e Stryke «ere» under underpunkt 5 under kulepunkt 1, slik at det blir:
o NIl skalveere en tydelig deltaker i den offentlige debatten om frilansernes
situasjon.

Vedtatt.

e Stryke «politisk» i underpunkt 2 under kulepunkt 2, slik at det blir:
o NJskaljobbe for rett til betalt omsorgspermisjon for neerstaende.

Trukket.
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e Legge til «foreslar for» og stryke «ber alle» og «<om» i underpunkt 2 under kulepunkt 5, slik
at det blir:
o NlJforeslar for regionale konferanser at mangfold skal veere del av programmet.
Vedtatt.

Forslag til vedtak fra Renate Karlsmoen:
e Legge til «<Skal ogsa tilrettelegge for» og stryke «gke andelen» i det nye underpunkt 2
under kulepunkt 1, slik at det blir:
o NJskal hasom mal at alle som skal lede lokale lgnnsforhandlinger skal ha
giennomfert grunnleggende oppleering i forhandlinger. NJ skal ogsa tilrettelegge
for fysiske forhandlingskurs.

Falt til fordel for arbeidsutvalgets opprinnelige forslag med sammensldingen fra arbeidsgruppe
1.

Forslag til vedtak fra Ida Louise Rostad:
o Legge til «<skal ogsa tilrettelegge for» og «i lokallagenes dekningsomrade» og stryke «gke
andelen» i det nye underpunkt 2 under kulepunkt 1, slik at det blir:
o NJskal hasom mal at alle som skal lede lokale lgnnsforhandlinger skal ha
giennomfert grunnleggende oppleering i forhandlinger. NJ skal ogsa tilrettelegge
for fysiske forhandlingskurs i lokallagenes dekningsomrade.

Trukket til fordel for forslag fra Renate Karlsmoen.

Forslag til vedtak fra Synne Grimen Hammervoll:

o Legge til «<skal ogsa tilrettelegge for» og «i lokallagenes dekningsomrade, i samarbeid
lokallagene» og stryke «gke andelen» i nye underpunkt 2 under kulepunkt 2, slik at det
blir:

o NI skal ha som mal at alle som skal lede lokale Ignnsforhandlinger skal ha
giennomfgrt grunnleggende opplzering i forhandlinger. NJ skal ogsa
tilrettelegge for fysiske forhandlingskurs i lokallagenes dekningsomrade. i
samarbeid med lokallagene.

Trukket til fordel for nytt forslag fra Anne Berit Larsen.

Forslag til vedtak fra Anne Berit Larsen:
e Legge til «<skal ogsa tilby» og «sentralt eller lokalt» og stryke «gke andelen» i nye
underpunkt 2 under kulepunkt 2, slik at det blir:
o NJskal hasom mal at alle som skal lede lokale lgnnsforhandlinger skal ha
giennomfart grunnleggende oppleering i forhandlinger. NJ skal ogsa
tilby fysiske forhandlingskurs, sentralt eller lokalt.

Trukket til fordel for arbeidsutvalgets opprinnelige forslag med sammenslaingen fra
arbeidsgruppe 1.

Forslag til vedtak fra Audun Hasvik:
o lLegge til «-/oppdragsgiver» i underpunkt 3 under kulepunkt 1, slik at det blir:
o Reforhandle Rammeavtalen mellom NJ og MBL
med mal om & gjare den forpliktende for arbeids-/oppdragsgiver.
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Trukket til fordel for forslag fra Pal Hellesnes.

Forslag til vedtak fra Pal Hellesnes:
o Legge til «<mellom NJ og MBL», «gkonomisk» og «-/oppdragsgiver» i underpunkt 3 under
kulepunkt 1, slik at det blir:
o Reforhandle Rammeavtalen mellom NJ og MBL med mal om & gjgre den
gkonomisk forpliktende for arbeids-/oppdragsgiver.

Vedtatt.

Forslag til vedtak fra Eirik Lakkemoen Bjerklund:
o Legge til «<Sammenstille» og stryke «utarbeide og kvalitetssikre» i underpunkt 4 under
kulepunkt 1, slik at det blir:
o Sammenstille informasjon om frilansernes gkonomi og gjgre den tilgjengelig for
vare tillitsvalgte.
Vedtatt.

Forslag til vedtak under kapittelet «<Ansvarlig utvikling av morgendagens
journalistikk»:
e Under den innledende kapittelteksten foreslas falgende underpunkt:
o NJetablerer referansegrupper (til erstatning for de tidligere utvalgene) som kan
bidra med innspill til hgringer og andre prosesser. Politisk ledelse og
sekretariatet setter sammen gruppene.

Under kulepunktene (niva 1) vedtatt av landsmatet 2025 foreslas fglgende underpunkter (niva
2):

NJ skal:
¢ gke innsatsen mot krefter som vil svekke medienes skonomiske rammebetingelser.
o Arbeidet med a utvide de gkonomiske rammene for mediestatten, giennom de
firedrige styringssignalene, skal ha NJs hayeste politiske prioritering.
o Opprettholde trykket mot norske myndigheter slik at reguleringer av tech-
selskapene blir innfart, og man oppnar like konkurransevilkar for redaktgrstyrte
medier.

¢ sikre tilgang til journalistikk for unge og utsatte grupper.
o Fortsette arbeidet med a sikre tilgangen til journalistikk for unge.
o (Den kompetansen vi opparbeider oss ved & prioritere denne gruppen, kan gi
ringvirkninger for andre utsatte grupper.)

e jobbe for 8 modernisere, utvide og etablere opphavsrettsavtaler.
o Tydeliggjare NJs politikk pa opphavsrett i tariffstrategien og tariffpolitikken.
o Forhandle fram nye, tidsriktige og robuste opphavsrettsavtaler.

e arbeide for & gke tillitsvalgtes kompetanse om digitalisering, opphavsrett og teknologi
for & sikre medbestemmelse i utviklingen av egen arbeidsplass og fag.
o Utarbeide og fortlepende oppdatere veiledning og kurs for tillitsvalgte, giennom
NJs verktay, plattformer og arenaer, som viser hva man bgr vaere oppmerksom
pa rundt opphavsrett og kunstig intelligens.
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e bidratil politisk press for at plattform- og teknologiselskapene anerkjenner
journalistikkens seerlige samfunnsrolle, og styrker ytrings- og pressefriheten.
o Swke samarbeid med andre aktgrer for & legge press pa myndighetene, slik at
Norge falger EUs tempo i giennomfaringen av relevant lovgivning — og sikrer at
implementeringen skjer pa en mate som fremmer redaktarstyrte medier.
o Utvikle en tydeligere politikk som synliggjar behovet for at teknologiselskapene
bidrar til 4 sikre journalistikkens fremtid.

e jobbe politisk for & styrke rammebetingelsene for TV-produksjonsbransjen, for eksempel
giennom offentlige stgtteordninger.

o Gaidialog med aktgrer i bransjen for & finne ut hvilke tiltak som er gnskelige og
formalstjenlige. Deretter utarbeide politikk og tiltak som kan legges fram for
politikere og myndigheter.

o Klubbene i mediehus som kjgper innhold fra produksjonsselskaper har et eget
ansvar for & fremme viktigheten av riktige vilkar for ansatte i
produksjonsbransjen.

Vedtatt med endringene som gér fram under.

Forslag til vedtak fra arbeidsgruppe 2 v/Jgrgen Braastad:
o Stryke «0g» og legge til «slik at» i underpunkt 2 under kulepunkt 1, slik at det blir:
o Opprettholde trykket mot norske myndigheter slik at reguleringer av tech-
selskapene blir innfart, slik at man oppnar like konkurransevilkar for
redaktarstyrte medier.

Trukket til fordel for forslag fra Audun Hasvik.

e Legge til <som ogsa tar opp i seg kunstig intelligens» i underpunkt 2 under kulepunkt 3,
slik at det blir:

o Forhandle fram nye, tidsriktige og robuste opphavsrettsavtaler som ogsé tar opp
i seg kunstig intelligens.

Vedtatt.

e Stryke underpunkt 2 under kulepunkt 5 «Utvikle en tydeligere politikk som synliggjar
behovet for at teknologiselskapene bidrar til 8 sikre journalistikkens fremtid.»

Vedtatt.

o |legge til «(og leverandgrer)» i underpunkt 2 under kulepunkt 6, slik at det blir:
o Klubbene i mediehus som kjgper innhold fra produksjonsselskaper har et eget
ansvar for &8 fremme viktigheten av riktige vilkar for ansatte (og leverandgrer) i
produksjonsbransjen.

Trukket til fordel for forslag fra Audun Hasvik.
Forslag til vedtak fra Audun Hasvik:

o Stryke «0g» og legge til «slik at» og «journalistiske» i underpunkt 2 under kulepunkt 1, slik
at det blir:
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o Opprettholde trykket mot norske myndigheter slik at reguleringer av tech-
selskapene blir innfart, slik at man oppnar like konkurransevilkar for
redaktagrstyrte, journalistiske medier.

Vedtatt.

o Legge til «og leverandgrer til» i underpunkt 2 under kulepunkt 6, slik at det blir:
o Klubbene i mediehus som kjgper innhold fra produksjonsselskaper, har et eget
ansvar for 8 fremme viktigheten av riktige vilkar for ansatte i og leverandarer til
produksjonsbransjen.

Vedtatt.

o Legge til journalistiske» i underpunkt 1 under kulepunkt 5, slik at det blir:
o Sgke samarbeid med andre aktgrer for & legge press pa myndighetene, slik at
Norge folger EUs tempo i giennomfgringen av relevant lovgivning — og sikrer at
implementeringen skjer pa en mate som fremmer redaktgrstyrte, journalistiske
medier.

Vedtatt.

Forslag til vedtak fra Jakob Ellingsen:
o lLegge til et nytt underpunkt:
o Sekretariatet skal utarbeide en plan for hvordan man skal ta i bruk Kl for &

effektivisere drift, og ogsa for a hjelpe tillitsvalgte med & effektivisere
tillitsvalgtarbeidet.

Trukket til fordel for forslag fra Dag Idar Tryggestad.

Forslag til vedtak fra Eirik Lakkemoen Bjerklund:
e Endring i nytt underpunkt:
o Kl som verktay for a effektivisere tillitsvalgtarbeidet bgr veere en del av

tillitsvalgtoppleeringen.
Trukket til fordel for forslag fra Dag Idar Tryggestad.

Forslag til vedtak fra Dag Idar Tryggestad:
e Endring i nytt underpunkt:
o Kl som verktay for 8 effektivisere tillitsvalgtarbeidet skal veere en del av
tillitsvalgtoppleeringen.

Vedtatt, og plassert som underpunkt 2 under kulepunkt 4 i kapittelet «Ansvarlig utvikling av
morgendagens journalistikk».

Vedtak:
En fremtidsrettet organisasjon
Skal NJ na sine strategiske mal er vi avhengige av & ha motiverte, kompetente og trygge

tillitsvalgte. Seerlig gjelder dette klubb- og forhandlingsledere. A motes fysisk er viktig, men vima
ogsa ha et bredt digitalt tilbud for & avlaste vare medlemmer i en stadig travlere hverdag.
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Organiseringen av NJ tar ikke i tilstrekkelig grad hensyn til bransjens utvikling og de nye
medlemsgruppene. For & sikre at organisasjonen er rustet for fremtiden, skal vi giennomga
struktur og rutiner, og vurdere ngdvendige justeringer.

Det er viktig for NJ & opprettholde og ke medlemsmassen. | mgte med ny teknologi og en stadig
mer kompleks bransje er et aktivt arbeid for & verve nye medlemmer og grupper, samt 8 beholde
de vi har, essensielt.

Alle som bidrar til det redaksjonelle produktet, skal kienne en naturlig tilhgrighet til Norsk
Journalistlag. Derfor ma NJ videreutvikle organisasjonen med et tilbud som retter seg mot hele
mediebransjen.

* NIJskal giennomfgre en medlemsundersgkelse i perioden.

NJ skal:
* videreutvikle tillitsvalgtoppleeringen med seerlig vekt pa rask skolering og kontinuerlig
utvikling av klubbledere og forhandlere, samt videreutvikle en digital plattform for dette.
o Arbeidet med a produsere digitalt kursinnhold ma fortsette.

e gjennomga hvordan vi er organisert, inkludert delegatfordelingen til landsmgtet, og
foresla eller foreta ngdvendige justeringer, slik at organisasjonen ivaretar demokratiet og
er tilpasset medlemmenes behov.

o (Arbeidsutvalget legger fram forslag til endelig organisering og fremdriftsplan for
dette arbeidet pa landsstyremgtet i september 2025)

» fortsette det malrettede arbeidet med & rekruttere medlemmer bredt innenfor rammen
av NJs vedtekter.
o Trykket pd medlemsverving skal fortsette og det skal prioriteres i driftsbudsjettet.
NJ skal aktivt sgke etter og ha som mal & etablere flere medlemsgoder, eventuelt
i samarbeid med andre organisasjoner.

e videreutvikle vart tilbud og var kommunikasjon, slik at nyere medlemsgrupper i
produksjonsselskaper, mediehus og teknologimiljger kjenner seg hjemme i var
fagforening.

o @remerkede tilbud rettet mot nye medlemsgrupper ma viderefgres og prioriteres
gkonomisk, slik at dette blir en varig del av NJs aktivitet.

e styrke lokal medlemsrettet aktivitet, og bista lokallag og klubber som tilbyr faglige og
sosiale mgteplasser.
o Oppfelging av lokallag ma sees i sammenheng med anbefalingene som kommer
fra utvalget som skal se pa lokallagsorganisering. Sekretariatet er styrket med en
egen stilling som har som hovedoppgave & fglge opp lagene.

Et arbeidsliv a leve av og med
A styrke medlemmenes lenns- og arbeidsvilkar er kjernen i NJs arbeid. Mange av vare
medlemmer tjener for lite, og lannsnivaet i mange mediebedrifter gjenspeiler ikke

journalistikkens viktige samfunnsrolle, eller bedriftenes lannsomhet. Lave lgnninger og
honorarer gjgr bransjen var mindre attraktiv, og utfordrer sezerlig frilansernes livsgrunnlag. NJ skal
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fortsette arbeidet for & belyse frilansernes gkonomiske situasjon, jobbe for en bedre
rammeavtale og at den respekteres av oppdragsgiverne.

Det er et strategisk mal for NJ a sikre hay organisasjonsgrad og gode tariffavtaler for vare
medlemmer. Det er situasjonen i store deler av Medie-Norge. Men produksjonsbransjen og
teknologimiljger preges av bade lav organisasjonsgrad, og manglende tariffsystemer. Abedre
denne situasjonen vil vaere et viktig mali perioden.

Skal mediebransjen fortsatt veere attraktiv ma den tilby innholdsrike jobber hvor utvikling av
kompetanse er prioritert. Det ma etableres en kultur og et oppdatert avtaleverk som gir reell
mulighet til & skille mellom jobb og fritid, i tillegg til at det ma jobbes malrettet for & skape
mangfoldige arbeidsplasser som speiler samfunnet vi er satt til & dekke.

Vare arbeidsplasser vil bli preget av store teknologiske endringer. Arbeidsmilja, arbeidsforhold
og rettigheter skal ikke ofres, men tvert imot sikres i dette tidsskillet.

NJ skal:
e arbeide for 8 heve det generelle lennsnivaet i bransjen, og seerlig for lavtlgnte og
frilanserne.

o Arbeidet med a heve minstelgnnen skal prioriteres.

o NJskal ha som mal at alle som skal lede lokale lennsforhandlinger skal ha
giennomfgrt grunnleggende oppleering i forhandlinger. NJ skal gke andelen
fysiske forhandlingskurs.

o Reforhandle Rammeavtalen mellom NJ og MBL med mal om a gjare den
gkonomisk forpliktende for arbeids-/oppdragsgiver.

o Sammenstille informasjon om frilansernes gkonomi og gjgre den tilgjengelig for
vare tillitsvalgte.

o NJskalveere en tydelig deltaker i den offentlige debatten om frilansernes
situasjon.

e utvikle politikk og sikre vilkar som sgrger for at yrket er til & leve av og med i alle livets
faser, og jobbe for & tydeliggjare skillet mellom jobb og fritid.
o NJskaljobbe politisk for rett til betalt omsorgspermisjon for neerstaende.
o NJskal utrede mulige modeller for turnustillemping for folk med sma barn.
o NJskal utarbeide en «Veer varsom med deg selv»-kampanje.

e jobbe forriktig grunnbemanning tilpasset produksjonen.
o (Dette er en del av tillitsvalgtoppleeringen og en del av organisasjonens daglige
arbeid)

o styrke tariffdekningen i norsk mediebransje, og jobbe for 8 etablere en tariffavtale som
ivaretar faste og midlertidig ansatte i produksjonsbransjen.
o (Det etableres tariffavtale med Virke for produksjonsbransjen i lapet av varen
2025, og det etableres fortlopende tariffavtaler med nye bedrifter.)

e bidratil at vi blir en mer mangfoldig bransje.
o NIl skaltainitiativ til en bransjekonferanse hvor mangfold i sin fulle bredde settes
pa dagsorden.
NJ foreslar for regionale konferanser at mangfold skal veere del av programmet.
NJ gjennomgar var kommunikasjon og sikrer at den er inkluderende.
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o NI skal arbeide politisk for stgrre mangfold, blant annet i utdanningene og at det
ligger som forutsetninger i de firearige styringssignalene fra myndighetene.

e gke innsatsen for at kompetansebestemmelsene etterleves bade av tillitsvalgte og
arbeidsgivere.
o NJlager en medlemsundersgkelse om kompetanseplaner. Malet er & kartlegge
omfanget.

e arbeide politisk for bedre sosiale rettigheter for frilansere, og sgke samarbeid med andre
aktgrer som har sammenfallende interesser.
o (Dette arbeidet ma lgses i en dialog mellom NJs politiske ledelse og NJ Frilans
styre.)

Ansvarlig utvikling av morgendagens journalistikk

| mgte med global endring, pavirkning og desinformasjon, algoritmestyrte nyhetsstrammer og
kunstig intelligens er journalistikk en avgjgrende stabiliserende kraft. Mediepolitikk er
demokratipolitikk, og NJ skal jobbe for at en starre del av befolkningen velger & bruke
redaktgrstyrte medier.

Tillit og troverdighet er grunnfjellet, og bransjen ma ogsa lykkes med digital transformasjon og
innovasjon. Teknologingytrale rammebetingelser er en forutsetning. Det samme er at
opphavsretten respekteres.

At journalistikk brukes til & trene globale og nasjonale sprakmodeller er omfattet av
opphavsretten. Med det falger en plass rundt bordet nar fremtidens plattformer og
forretningsmodeller etableres. Utviklingen ma veere etisk, ansvarlig og menneskevennlig. Et
teknologisk paradigmeskifte kan ikke lykkes uten kompetente og engasjerte tillitsvalgte som
involveres og bidrar med strategisk avgjgrende innsikt. Da trengs tid og mulighet til
kompetanseheving.

Teknologiske verktay skal statte og forbedre det redaksjonelle handverket, men kan aldri
erstatte det. Verdien av journalistisk kvalitet og menneskelig skreddersgm gker i mgte med
mengden Kl-generert innhold i samfunnet.

¢ NJetablerer referansegrupper (til erstatning for de tidligere utvalgene) som kan bidra
med innspill til hgringer og andre prosesser. Politisk ledelse og sekretariatet setter
sammen gruppene.

NJ skal:
* gkeinnsatsen mot krefter som vil svekke medienes skonomiske rammebetingelser.
o Arbeidet med a utvide de gkonomiske rammene for mediestatten, giennom de
firedrige styringssignalene, skal ha NJs hayeste politiske prioritering.
o Opprettholde trykket mot norske myndigheter slik at reguleringer av tech-
selskapene blir innfart, og man oppnar like konkurransevilkar for redaktgrstyrte,
journalistiske medier.

e sikre tilgangtil journalistikk for unge og utsatte grupper.
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o Fortsette arbeidet med a sikre tilgangen til journalistikk for unge.

jobbe for 8 modernisere, utvide og etablere opphavsrettsavtaler.
o Tydeliggjgre NJs politikk pa opphavsrett i tariffstrategien og tariffpolitikken.
o Forhandle fram nye, tidsriktige og robuste opphavsrettsavtaler som ogsa tar opp
i seg kunstig intelligens.

arbeide for & gke tillitsvalgtes kompetanse om digitalisering, opphavsrett og teknologi
for & sikre medbestemmelse i utviklingen av egen arbeidsplass og fag.

o Utarbeide og fortlgpende oppdatere veiledning og kurs for tillitsvalgte, gjennom
NJs verktay, plattformer og arenaer, som viser hva man bgr veere oppmerksom
pa rundt opphavsrett og kunstig intelligens.

o Kl som verktgy for & effektivisere tillitsvalgtarbeidet skal veere en del av
tillitsvalgtoppleeringen.

bidra til politisk press for at plattform- og teknologiselskapene anerkjenner
journalistikkens seerlige samfunnsrolle, og styrker ytrings- og pressefriheten.

o Swke samarbeid med andre aktgrer for & legge press pa myndighetene, slik at
Norge falger EUs tempo i giennomfaringen av relevant lovgivning — og sikrer at
implementeringen skjer pa en mate som fremmer redaktgrstyrte, journalistiske
medier.

jobbe politisk for & styrke rammebetingelsene for TV-produksjonsbransjen, for eksempel
giennom offentlige stgtteordninger.

o Gaidialog med aktgrer i bransjen for & finne ut hvilke tiltak som er gnskelige og
formalstjenlige. Deretter utarbeide politikk og tiltak som kan legges fram for
politikere og myndigheter.

o Klubbene i mediehus som kjgper innhold fra produksjonsselskaper, har et eget
ansvar for & fremme viktigheten av riktige vilkar for ansatte i og leverandarer til
produksjonsbransjen.

TilDagsorden

Sak 13 | Landsstyresak 24 Lennsutvalgets innstilling

Benedikte Fjelly fra NJs lennsutvalg orienterte om hvordan utvalget jobber for & finne sitt
forslag til lennsjustering for poltitisk ledelse, og om det konkrete forslaget i ar.

Sakspapirer: Notat «Justering av lgnn for politisk ledelse» fra NJs lgnnsutvalg og «Systemet
rundt lgnnsjusteringer».

Forslag til vedtak:

Vedtak utformes i matet.

Forslag til vedtak fra NJs lennsutvalg:

Arslagnn for NJs leder gkes med 70.471 kr til 1.385.227 kr.
Arslgnn for NJs nestleder gkes med 66.429 kr til 1.305.783 kr.

A-protokoll fra landsstyremetet 10.-12. juni 2025, side 14 av 15




e Begge lonnsjusteringene skjer med virkning fra 1. april 2025.

Vedtak:
e Arslgnn for NJs leder gkes med 70.471 kr til 1.385.227 kr.
e Arslgnn for NJs nestleder gkes med 66.429 kr til 1.305.783 kr.
e Begge lonnsjusteringene skjer med virkning fra 1. april 2025.

Eirik Lokkemoen Bjerklund ledet mgtet under denne saken.
Dag Idar Tryggestad og Margrethe Haland Solheim var i rommet under behandlingen av denne

saken, men deltok ikke i diskusjonen eller avstemningen.

TilDagsorden

Sak 14 | Landsstyresak 25 NJs eksterne engasjement — hvor gar grensen?

Dag Idar Tryggestad orienterte om forespgrsler NJ far om samarbeid og om hva NJ bor
delta pa av ulike markeringer med politisk eller aktivistisk innhold.

Forslag til vedtak:
e FEvt.vedtak utformes i matet.

Vedtak:
e Diskusjonenilandsstyret ble tatt til orientering.
Til Dagsorden

Sak 15 | Landsstyresak 26 Hvordan skal vi jobbe i AU og LS i perioden?

Forslag til vedtak:
e FEvt.vedtak utformes i matet.

Vedtak:
Det ble ikke gjort noe vedtak.

TilDagsorden

Sak 16 Eventuelt

Detvar ingen saker under eventuelt.

TilDagsorden

Protokoll ved Ingrid Grimstad, Gran/Oslo, 18.06.2025.
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